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Nr.inrg. 10 771 din 11.10.2023

ANUNT ORGANIZARE CONCURS
PROMOVARE

Primaria Comunei Vorona, cu sediul in Localitatea VORONA, Judetul
BOTOSANI, organizeaza concurs de promovare in grad profesional imediat superior
celui detinut de personalul contractual din cadrul Compartimentelor Gospodarie
Comunala si Culturd din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Vorona, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, actualizata, Legea nr.
53/2003 privind Codul Muncii, republicatd si Regulamentul privind evaluarea
performantelor profesionale individuale, promovarea in grade sau trepte profesionale
a personalului contractual platit din fonduri publice din Aparatul de specialitate al
Primarului Comunei Vorona.

Functia contractuala pentru care se organizeaza concursul de promovare :

Nr. Denumire Categorie Compartimentul Grad profesional pentru
crt. functie care se organizeaza
concurs
1. | Muncitor calificat | Executie Gospodarie Y
comunala
2. | Muncitor calificat | Executie Cultura \Y%

Concursul se va desfasura astfel :

data publicarii anuntului de concurs — 12.10.2023;

depunere dosare — 12.10.2023 - 25.10.2023, ora 16;

selectie dosare — 26.10.2023;

data organizarii probei scrise - 03.11.2023, ora 10.00, sala consiliului local din
cadrul Primariei Comunei Vorona;

o afisarea rezultatelor probei scrise — 03.11.2023. ora 14.00.




Pentru participarea la concurs candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul "foarte bine" la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doua ori n ultimii 3 ani in care acesta s-
a aflat in activitate.
Dosarul de concurs va contine in mod obligatoriu:
a) referatul de evaluare intocmit de seful ierarhic;
b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani;
c) cererea de inscriere a candidatului, adresata conducatorului institutiei publice;
d) adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in vederea atestarii vechimii
in gradul profesional din care se promoveaza;
e) copie certificatului de calificare profesionala.
Concursul de promovare consta intr-o proba scrisa, care consta in redactarea
lucrarii scrise.

Bibliografia si tematica de concurs:

1. Constitutia Roméaniei, republicata;

2. 0.U.G. 57/2019 privind Codul administrativ, Titlul Il al Partii a VI a;

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre barbati si
femei, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli
profesionale republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. H.G. nr._1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile
si completarile ulterioare;

7. Legea nr. 319/2006 asecuritatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Vorona, la telefon
-0231588604, e-mail - uat@comunavorona.ro, sau pe site-ul institutiei-
www.comunavorona.ro, sectiunea anunturi, persoana de contact - Filofteia-Florica
Tofan.

PRIMAR,
Prof. Aurel Stefan



