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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

In conformitate cu art. IV din OUG 34/2023, al (2) lit. a) si art. 618 alin (3) din Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Unitatea Administrativ-Teritoriala
Comuna Vorona, Judetul Botosani, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de Consilier, clasa I, gradul profesional debutant -
Compartimentul Investitii, durata normala a timpului de lucru 8h/zi, 40h/saptamana.

Calendarul concursului de recrutare este urmatorul:

— Publicarea anuntului: 01.09.2023;

— Depunerea dosarelor: in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina
de internet a comunei, respectiv: 01.09.2023 - 20.09.2023, ora 16;

— Selectia dosarelor: 21.09.2023, ora 16;

— Proba scrisa: 02.10.2023, ora: 10:00, locul de desfasurare - Sala consiliului local din
cadrul Primariei Comunei Vorona, Judetul Botosani;

— Interviul: 05.10.2023, ora 10:00, locul de desfasurare - Sala consiliului local din cadrul
Primariei Comunei Vorona, Judetul Botosani.

Conditiile de participare la concurs, potrivit art. 465 din 0.U.G. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, sunt urmatoarele:

Conditii generale:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
g) Indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, In conditiile legii;
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j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

K) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Conditii specifice:
— Conditii de studii: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta
Domenii de studiu: Stiinte ingineresti (Domeniul fundamental)
— Vechimea in specialitatea studiilor: nu este cazul.

Procedura de desfasurare a concursului:

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Comunei Vorona in termen de 20 de zile
de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a Comunei Vorona si pe site-ul ANFP si
trebuie sa contina documentele prevazute la art. 49 din H.G. 611/2008:

a) formularul de inscriere (se va pune la dispozitie de catre secretarul comisiei de
concurs sau poate fi descarcat de pe site-ul institutiei);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

g) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de Inscriere, sau adeverin{a care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale in vederea certificarii pentru conformitatea cu originalul.

Persoana de contact pentru primirea dosarelor de concurs este d-na Filofteia Tofan cu
functia publica de executie de consilier resurse umane, stare civila, care poate fi contactata la
numarul de tel/fax: 0767348183 sau email: uat@comunavorona.ro.

Atributiile postului sunt cele prevazute in fisa postului.

Bibliografie si tematica:

1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Titlul Il- Drepturi, libertati si indatoriri
fundamentale;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Capitolul Il -
Dispozitii speciale;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Capitolul Il - Egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati Tn domeniul muncii;

4. Titlul I si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
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si completarile ulterioare cu tematica Titlul | si Il ale Partii a VI a;

5. H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica integral;

6. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica integral;

7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare cu tematica Cap. | - Autorizarea executarii lucrarilor de
constructii;

8. Ordinul nr. 839/2009, privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
50/1991, privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii,republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Cap Il — Documentele autorizarii si Cap Ill - Procedura de
autorizare;

9. Hotdrarea nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul - cadru al documentatiilor
tehnico — economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice
cu tematica Cap. | — Dispozitii generale, Cap. Il — Nota conceptuala si tema de proiectare, Cap. lll
— Documentatiile tehnico-economice aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri
publice si Cap. IV -Dispozitii tranzitorii si finale.
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