RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' pentru MASURA 1.1.2 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de
integritate,urmare consultarii angajatilor si a evaluarii de risc conform H.G.
NR.599/2018 si asigurarea resurselor necesare implementarii acestuia

1. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementata O neimplementata O in curs de
implementare

Planul de Integritate al Comunei Vorona pentru perioada 2021-2025 a fost
adoptat prin Dispozitie de Primar , publicat pe site-ul oficial al institutiei si a
fost adus la cunostinta angajatilor .

2. Moadificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Au fost desemnate persoane responsabile din cadrul structurilor organizatorce
pentru monitorizarea implementarii Planului de Integritate.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

A fost numit coordonatorul implementarii Planului de Integritate Si Grupul de
Lucru pentru implementarea Planului de integritate al Comunei Vorona.

4. Costurile implementarii

Nu au fost costuri suplimentare.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

1 Fisa se aplica fiecdrei masuri raportate, se completeazd electronic, si se transmite pe adresa
integritateinadministratie@mdlpa.ro.



A fost respectat termenul prevazut in HG nr.1269/2021 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025 si a documentelor aferente
acestora.

. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu au fost intarzieri .

. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)

Nu a fost necesar un nou calendar de implementare.




